
       
 

 

Finreon entstand 2009 als Spin-off der Universität St.Gallen und gilt heute als etablierte und 

kompetente Partnerin, wenn es um innovative Anlagekonzepte und Risk Management 

Lösungen für institutionelle Kunden geht. Die Kundenbasis unserer Fonds und 

Mandatslösungen erstreckt sich von renommierten Pensionskassen über Family Offices bis hin 

zu Versicherungen, Banken und Vermögensverwaltern. 

 

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir für unser Investment Solutions Team in Zürich 

eine/n  

 

Ph.D. Student/in  

im Bereich Innovation & Quantitative Research 

(50-70%) 

 
Ihre Tätigkeiten und Aufgabengebiete: 

• Mitwirken innerhalb des Innovation & Research Teams im Bereich quantitativer 

(nachhaltiger) Asset Management Lösungen entlang der gesamten Wertschöpfungskette 

• (Weiter-)Entwicklung systematischer Asset Management Lösungen 

• Implementierung von Asset Management Lösungen in Fonds und Mandaten in 

Zusammenarbeit mit externen Umsetzungspartnern 

• Erarbeitung massgeschneiderter quantitative Analysen und Reportings 

• Erstellen von sophistizierten Kundenpräsentationen, Marketingunterlagen, 

Artikeln/Newslettern und Request for Proposal-Unterlagen 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein dynamisches, unternehmerisches und junges Arbeitsumfeld in einem kleinen Team 

• Die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten und Vielseitigkeit aktiv einzubringen und schnell 

Verantwortung zu übernehmen  

• Flexible Arbeitszeiten 

• Eine zentralen Arbeitsort im schönen Zürcher Seefeld  

• Eine marktgerechte Entlöhnung und überdurchschnittliche Sozialleistungen  

 

Sie verfügen über: 

• Einen sehr guten Universitätsabschluss im Bereich Finanzen und stehen vor Beginn oder in 

der ersten Phase eines Ph.D. Studiums 

• Einen Ph.D. Studienplatz an einer renommierten Universität, der Ihnen ein paralleles 

Arbeiten in der Praxis gestattet 

• Idealerweise erste praktische Erfahrung bei einem Finanzdienstleister im Bereich Asset 

Management 

• Gute Programmier- (z.B. Python/Matlab/R) sowie MS Office-Kenntnisse (SQL von Vorteil) 

• Sehr gute verbale und schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch und Englisch 

 

Wir suchen MitarbeiterInnen, die bereit sind Verantwortung zu übernehmen und neben 

Kreativität und Teamfähigkeit auch eine selbstständige, zuverlässige und gewissenhafte 

Arbeitsweise mitbringen. Eine Anstellung erfolgt parallel zu Ihrem externen Ph.D. Studium. 

 

Für weitere Auskünfte stehen wir Ihnen sehr gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbungsunterlagen 

(CV, Bewerbungsschreiben, Arbeits- und Notenzeugnissen) können Sie gerne Frau Alexandra 

Mylläri (alexandra.myllaeri@finreon.ch) zukommen lassen.  

 


